
Функции

Основными направлениями деятельности учителя являются:
1.  Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья с учетом 

специфики преподаваемого предмета и дистанционной формы обучения.
2.  Содействие  социализации, формированию общей  культуры, осознанному 

выбору и последующему усвоению учеником профессиональных 
образовательных программ.

Права
Учитель имеет право на:
знакомиться с документами, содержащими оценку его работы;
на своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в 

соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и 
качеством выполненной работы;
на представление к различным формам поощрения;
аттестацию    на    соответствующую квалификационную категорию.

Ответственность

 1.	
 В установленном законодательством Российской Федерации порядке 
учитель несет ответственность за:
реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

учебным планом и графиком учебного процесса;
нарушения прав и свобод обучающихся;
некачественное ведение документации и её несвоевременную сдачу 

администрации Центра.
2.	
 За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных 
причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка Центра, 
распоряжений и приказов руководства  Центра и иных локальных 
нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей 
Инструкцией, учитель несет  дисциплинарную ответственность в порядке, 
определенном трудовым законодательством.
3.	
 За применение,   в том  числе  однократное,  методов  воспитания, 

связанных   с  физическим и (или)  психическим   насилием  над  личностью 
обучающегося,  а также совершение иного аморального проступка учитель 
может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым 
законодательством   и   Законом   Российской   Федерации   «Об  образовании». 
Увольнение   за   данный   проступок   не   является   мерой   дисциплинарной 
ответственности.
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